Maintien et Actualisation des Compétences
Sauveteur Secouriste du Travalil

l Objectifs | Organisation de la formation

Maintenir les compétences du SST, définies e Prérequis

dans le référentiel de formation, a un niveau au Etre titulaire d'un certificat de Sauveteur
moins équivalent voir supérieur a celui de sa Secouriste du Travail en cours de validité
formation initiale. Etre informé des e Durée

changements techniques ou réglementaires 6 heures

inhérents aux actions de préventions et de o Effectifs

secours. D e 4 4 10 stagiaires

¢ Intervenant(s)

Formateurs SST validés par CARSAT
Public e Méthode pédagogique
Exposés interactifs, démonstrations par le

formateur, études de cas, mises en situations,

¢ Modalité d’évaluation
Tous les Sauveteurs Secouristes du Evaluation continue par cas concrets
Travail

l Programme de formation

Le sauvetage secourisme du travail

Les accidents du travail dans I'établissement ou la profession.

Intérét de la prévention des risques professionnels

Qu'est ce qu'un Sauveteur Secouriste du Travail?

Son réle dans I'entreprise et en dehors de I'entreprise.

Articulation de son action avec les autres acteurs de la prévention en entreprise.

Rechercher les dangers persistants pour protéger

Justification de la formation des sauveteurs secouristes du travail que devront mettre en ceuvre les
futurs formateurs

L es bases en prévention transférables aux Sauveteurs Secouristes de Travalil

L’entreprise, son organisation des secours et ses risques

Appropriation des documents de références et des aides pédagogiques

Elaboration d’une progression pédagogique

Préparation pédagogique d’une séquence de formation

L es modalités pratiques de mise en place d’une session

Appropriation d’'une stratégie pédagogique spécifique au sauvetage secourisme du travalil
Conduite des apprentissages pédagogiques relatifs a I'enseignement des différentes actions du
SST




